宁波学习总结报告

                                    刘燕
一、学习时间：2016年5月10日—5月16日

二、学习地点：浙江宁波

三、学习人员：李春兰、张显春、谭周辉、刘燕、陈嫱、王越、严娟、王萍、刘春琰、郭俊梅
四、学习内容：1、学习宁波中学班主任工作

2、了解居敬小学德育微课程建设

3、了解宁波外事学校班主任职级制及外事嘉年华活动

4、观摩全国中职学校文明风采大赛决赛

2016年5月10日，在李春兰导师的带领下，我们工作室一行启程前往宁波学习，参观了有着深厚历史底蕴的宁波中学、德育工作突出的奉化居敬小学以及职教龙头学校宁波外事学校，聆听一些优秀教师的经验传递和专家的德育心得，特别是三所学校前瞻性的办学特色，优异的质量和无处不在的对学生的关爱之心，令人拓展了视野，增长了见识。对于正在班主任工作上前进的我来说，无疑是醍醐灌顶，收获颇多，集合先进的经验做法和我校实际，有必要静下心来思考，沉下心来实践。

潜心学习、思考

5月11日，我们一早就出发了，8点半我们来到了第一所学校—宁波中学在钟主任带领下我们参观了宁波中学校园、校史陈列室等等，最令人关注的校史陈列室，让大家清楚的了解宁波中学的历史，接下来是关于班主任队伍培养的经验介绍。其中提到他们的班主任队伍年龄在（30-40岁）；教师发展培养模式分为一体两艺：班主任队伍建设：2010年开始与《班主任》杂志社挂钩1）教育专家教育思想专题研讨会：李镇西、丁荣、陈宇、王菁，班主任个性化研修班：答辩形式（制度化管理、专业化培养、个性化发展）经验型——专业型。干部队伍建设；大型主题活动：艺术节、远足、社团节、体育节、科技节；走班制：走班形式：存在行政班，语数外固定，其余7选3；选修课分类：知识拓展类；职业技能类；兴趣特长类；社会实践类；对老师的要求：独立性、创新性。 
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    [在宁波中学学习留影]
5月12日上午，我们一行人经过一个小时的车程来到了居敬小学，卓晖校长带领我们参观校园，并开启了居敬德育课程体系的实践与思考。她提到：居敬小学是一个年经的学校，我们的办学理念就是：德育为先，快乐成长；发展潜力，张扬个性。通过实践三敬德育，提升德育品质。具体做法是采用分层教学，通过品德课堂、主题活动、德育微课，最终实现多元多项，体验幸福的德育评价目标。
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【参观居敬小学】
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【居敬小学座谈会】
5月13日上午，工作室一行一同来到宁波外事学校，石峰主任接待我们并带领大家参观校园和观看外事学院特色的大课间，接下来进行了关于外事嘉年华和班主任职级制的经验交流。在这所学校我们观摩了全国中职学校文明风采大赛，领悟了职教的历史使命：期待—传承—沉淀—共享。
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【宁波外事学校参观】
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【在宁波外事学校交流】

沉心实践

学习先进，重在学习他们的精神、思路，学习他们的胆略和智慧。这次活动是一个非常好的反思不足、改进缺点、明确方向的过程，三所学校的经验。本次学习让我深刻体会到：学校管理对一个学校的发展责任是多么的重大，一所学校兴衰关键在于学校领导班子的办学思想、工作作风、工作精神与干劲。俗话说活到老，学到老，作为一名班主任应学习各方面的知识，不断的充实自己，通过学习、实践、总结、升华的过程不断提高自己，是别人的经验能够内化成自己的。目前，我身上还存在不足，应学习他们干事创业，敢于创新的精神，提高德育能力。态度决定一切，学习要虚心，要用心，要静心。要动用一切感官：多看，看校园环境，看师生行为习惯，看计划总结和规章制度；多听，听学校领导，听教师和学生；多交流沟通；多记，多写反思和感悟；多参与，教研活动、各种会议、政治学习、体艺活动等；敢于展现自我。在学校发展快速、多元的今天，教师的成长及能力的获得，很显然更多地要依靠实践，要依靠身教，一些细节、一些绝活、一些秘籍，只能在一个实在的场景和具体的案例中，才能得到真正的领悟和掌握。同时获得的人脉资源，终身受用。当然，学以致用这是外出学习培训的价值体现，否则所学知识和技能就成为屠龙之术。

学无止境,只有不断的学习才能赢得学生，成为自己所期待成为的人！
